


Promovemos valores mediante programas de contenido social: 

educativos, recreativos, deportivos, filantrópicos y culturales para 

el desarrollo integral del individuo, su familia y su comunidad en 

Espíritu, Mente y Cuerpo.

En 2020 somos una asociación de vanguardia y sustentable, 

generadora de líderes: Voluntarios y Profesionales, con 

compromiso social y con alto impacto en la juventud mexicana.

Visión

Misión



ESPÍRITU MENTE CUERPO



Distinguidos Socios Activos y Básicos, amigos todos: Con gran beneplácito aprovecho la ocasión, para agradecer a todos ustedes, la 
oportunidad de haber dirigido durante seis años, esta gran Institución que es la GUAY.

En esta magnífica travesía de seis años, de intensa labor y compromiso compartido de Voluntarios y Profesionales, el impacto ha sido 
significativo. Me llena de orgullo presentar a ustedes los siguientes resultados.

El crecimiento logrado durante mi periodo de gestión como Presidente del Consejo Directivo del Grupo YMCA fue del 18.2% 
en los ingresos.Y el resultado operativo obtenido, fue del 9.45% promedio acumulado en los 6 años.

Las inversiones en propiedades y equipo ascienden a 89.8 millones de pesos, y el crecimiento del patrimonio fue de casi el 
8%, incrementándose en 51 millones de pesos.

Poseemos el reconocimiento local, nacional e internacional debido a la proyección y participación de Voluntarios comprometidos.

No obstante la situación económica nacional y mundial, el año electoral y el cambio de Gobierno, mantenemos una estabilidad 
financiera destacada.

Los números son muy claros. El impacto de beneficiarios atendidos en nuestra querida Asociación se incrementó considerablemente, 
dando como resultado una mayor visibilidad dentro de las ONGs, colocándonos como líderes de opinión en propuestas sociales. 

Me siento muy complacido de haber implementado y consolidado la Planeación Estratégica, con las 7 
Líneas de Acción que ustedes conocen. Agradezco el involucramiento del Consejo Directivo en cada 
una de ellas, ya que sin su acompañamiento no hubiera sido posible cumplir con la misión que 
nos propusimos en el arranque de mi gestión. 

Enfatizo mi total agradecimiento por la confianza que me fue otorgada y el gran apoyo recibido, 
que indudablemente se muestra en el excelente trabajo realizado en equipo.

Resalto que el Deporte Competitivo en la YMCA se adhiere a sus objetivos y filosofía. Destaco 
la Línea de Acción con la que me he identificado y estamos avanzando, “El Orgullo de Ser 
Guayero”. 

Jaime Pérez Hernández
Presidente del Consejo Directivo 

Distinguidos Socios Activos y Básicos,  
amigos todos:

CUERPO
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Acciones 
del Consejo Directivo

  El Consejo Directivo consolidó la Planeación Estra-

tégica, generando para cada una de las 7 Líneas de 

Acción un padrino Voluntario con el acompañamiento 

del Profesional responsable. 

  Se coordinaron eficientemente las inversiones en 

Edificio y Equipo por $17,076,321 pesos en el Grupo 

YMCA y se administró el presupuesto de ingresos y 

egresos 2018.

  En el proceso de expansión, el Consejo Directivo 

aprobó llevar a cabo una prueba piloto en las instala-

ciones del Centro Integral YMCA León, para el Cam-

pus de la Universidad YMCA en León, Guanajuato.

   Por segundo año consecutivo, prevalece el programa 

Club en Casa en desarrollos inmobiliarios del Grupo 

HARES.

   A través del Consejo Directivo, se coordinó la Cam-

paña Anual de Programas Sociales 2018, obteniéndo-

se un total de $4,076,942 pesos, superando la meta 

en un 20%.

   Se renovó el registro RENADE para 2018 y a través 

del Consejo Directivo, se reconoció al Deporte Compe-

titivo de la YMCA, con 56 deportistas que representan 

al Grupo YMCA a nivel estatal, nacional e internacio-

nal, dándole visibilidad al deporte que se práctica en 

la GUAY. 
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  Se concluyó satisfactoriamente a través del Consejo 

Directivo, la eficiente distribución de recursos en la re-

construcción del post-sismo. Concretándose la cons-

trucción de una casa para un Becario de Camohmila, 

así como la edificación de escaleras de seguridad para 

escuelas aliadas de la YMCA y programas preventivos 

de protección civil, concluyendo la aplicación del pre-

supuesto correspondiente.

  Se llevó a cabo el Encuentro de Voluntarios y Pro-

fesionales en Campamento Camohmila, con la asis-

tencia de 121 participantes, en donde se les convocó 

a involucrarse en las 7 Líneas de Acción, generando 

una fuerza de tarea, alineada a nuestra Planeación 

Estratégica.

  La importancia de posicionar la marca YMCA como 

parte de la Planeación Estratégica, nos llevó a una 

alianza con Google México y su programa Google 

Advantage. En tan solo 6 meses logramos superar 12 

millones de impresiones en búsqueda y más 62 mil 

visitas a la página de YMCA México. Esta inversión nos 

ha consolidado como la primera opción en zonas de 

interés.

   A través del apoyo del Consejo Directivo, se logró 

en el ámbito internacional la visibilidad del movi-

miento mexicano, destacando el nombramiento del 

Lic. Agustín García Bolaños Cacho como Vicepresi-

dente de la Alianza Mundial de YMCAs; en la Alianza 

Latinoamericana y del Caribe de ACJs, la Mtra. Neydi 

Sagnité Cruz García asumió el cargo de vocera de la 

Subregión Mesoamérica, y en la Comisión Fiscal parti-

cipa activamente el C.P. Sergio Carrasco Rosas.
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Voluntariado
YMCA México, pionera en el tema de Voluntariado, cuenta en sus 
tres asociaciones civiles con la fortaleza de un grupo de volunta-
rios que participan en la orientación y operación de las actividades 
y servicios que se brindan en los ejes de educación, recreación, 
filantropía, desarrollo comunitario, salud y deporte en 28 comités 
consultivos y 22 programas de voluntariado, con lo cual se brinda 
mayor cobertura y calidad en la atención de los usuarios, alumnos 
y beneficiarios de los diversos programas.

Se llevó a cabo el Seminario de Voluntarios y Profesionales hacia el 2020 
en el Campamento Camohmila, con el objetivo de generar un espacio de 
integración y capacitación para los 121 Voluntarios y Profesionales que 
asistieron.

La agenda estuvo integrada por conferencias de organizaciones de la so-
ciedad civil como Fondo Unido, Gobierno por parte de la Presidencia de 
la República, Universidad YMCA, Voluntarios miembros del Consejo Direc-
tivo y Profesionales YMCA. Se actualizaron en temas de filantropía, calidad 
de vida, acreditaciones, alianzas estratégicas, escuelas deportivas y de alto 
rendimiento.

Como resultado del seminario, los voluntarios se identificaron más con la 
labor comunitaria, filantrópica YMCA y los programas deportivos. Se forta-
leció la cohesión de grupo, identidad institucional, la planeación estratégica 
así como los retos e involucramiento en los proyectos hacia el 2020.

28 COMITÉS
CONSULTIVOS

22 PROGRAMAS
VOLUNTARIADO

D
E
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En el marco del tercer aniversario de la PLANAVOL, el programa de Voluntariado de Grupo 
YMCA México, recibió un reconocimiento por su destacada participación, como miembro y 
representante de la Comisión de fortalecimiento.

El objetivo de la plataforma es realizar la vinculación, promoción, fortalecimiento, difusión, 
investigación y eventos en temas de voluntariado, a través de diferentes comisiones que se 
desarrollan con los 45 representantes de Fundaciones Empresariales, Universidades Organi-
zaciones de la sociedad civil y Organizaciones de Gobierno que la integran. Para promover 
la cultura del Voluntariado en México.

Como parte de la vinculación derivada de participar en la Plataforma, la Coordinadora de 
Voluntariado Juvenil, fue invitada como panelista en el congreso 2018 de teletón en el tema 
de promoción del Voluntariado juvenil y se asistió a la Fiesta 5D, con motivo del día inter-
nacional del voluntariado, en donde se promovió la labor del voluntariado en YMCA México.

Una de las áreas de acción y promoción es el Voluntariado Corporativo, en donde empresas colaboran con sus empleados realizando voluntariado en 
actividades de mantenimiento de instalaciones, construcción de aulas, dotación de equipo y mobiliario, festejos para los niños de los programas de los 
Centros de Desarrollo Comunitario, favoreciendo la participación, integración y solidaridad que se genera entre empleados y el vínculo que establecen 
con las personas de la comunidad. Reconocemos el apoyo de las empresas y fundaciones que eligen a los programas YMCA. 

El programa brinda a los 
Jóvenes Voluntarios YMCA 
con Compromiso Social la 

oportunidad de sensibilizarse 
y formarse con una  
cultura de servicio.
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El 19 de septiembre de 2017, el servicio meteorológico Nacional (SSN), 
reportó un sismo natural de magnitud de 7.1, localizado en el límite entre 
los estados de Puebla y Morelos. Derivado de ello Grupo YMCA México 
realizó acciones post sismos, a través de su voluntariado, realizó la distri-
bución de 54 toneladas de apoyos, durante 2017 y 2018 brindó apoyos 
a 6 comunidades:  

Nopalera, Yautepec, Morelos.
San José de los Laureles, Tlayacampa, Morelos.
San José Cuatempa, Tololapa, Morelos.
Jantetelco, Cuautla, Morelos.
Jojutla, Morelos.
La Planta, Iztapalapa, Ciudad de México.

54 TONELADAS 
        APOYODE
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Desarrollo Comunitario  
y Asistencia Social

Durante este año consolidamos programas y estrategias en Centros y Casas para brindar 
atención de alta calidad acorde a nuestros objetivos estratégicos al 2020, sin comprometer 
nuestros recursos, a un mayor número de beneficiarios tanto transitorios como cautivos, 
la obra de barrio se ha convertido en nuestro brazo de acción comunitaria por excelencia.

Somos más eficientes en el uso de nuestros recursos lo que nos da pie a transitar al 2020 
cumpliendo nuestros objetivos estratégicos. Según cifras de medición de impacto de la 
asociación Filantrofilia (asociación que certifica y califica el impacto social de asociaciones 

como la nuestra) de forma indirecta llegamos a un total de 198,145 
personas a través de nuestros programas; esto quiere decir que 

por cada beneficiario cautivo o transitorio que atendemos, 
impactamos de forma indirecta (familia) a tres o cuatro 

personas. 

Programa YMCA de Desarrollo Comunitario y Asisten-
cia Social, A.C. obtuvo la certificación de Construyendo 

Organizaciones Civiles Transparentes, A.C., que analiza 
y promueve la transparencia de las organizaciones de la 
sociedad civil (OSC) y su institucionalidad. Certificación 

que le permitirá una mayor visibilidad en plataformas 
nacionales e internacionales.
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Durante el 2018 consolidamos nuestra operación buscando ser líderes 
en el desarrollo de individuos, familias y comunidades beneficiadas con 
nuestros programas y acciones mejorando la calidad de vida de 54,313 
personas.

Para llegar a esta cifra nuestra estrategia se ha cimentado básicamente 
en el apoyo no sólo de 129 profesionales comprometidos, también de 
334 practicantes y servidores sociales quienes a través de 14,448 horas 
brindadas han fortalecido nuestra obra de barrio lo que nos ha llevado a 
atender directamente y de forma continua en espacios comunitarios como 
casas de cultura, escuelas aliadas y otros a 23,916 beneficiarios que con-
sideramos transitorios. 

Hemos llevado a cabo actividades de integración comunitaria que consi-
deramos importantes ya que nuestros Centros se encuentran ubicados 
en zonas marginadas donde la posibilidad de asistir a eventos culturales, 
recreativos, deportivos que fomenten la convivencia sana es muy difícil 
no sólo por la distancia también por su situación económica, recibimos a 
través de estas iniciativas a 24,087 personas.



12 GRUPO YMCA MÉXICO · INFORME ANUAL 2018

Nuestras estrategias operativas han dado 
resultado en el aspecto administrativo, 

en el impacto, así como en el uso adecuado 
y eficiente de nuestros recursos.
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En los Centros y Casas YMCA hemos buscado ser más eficientes en el aprovecha-
miento de nuestros recursos y talentos, lo cual nos ha llevado a atender a un total 
de 6,310 beneficiarios cautivos en las áreas de educación, capacitación, integración 
comunitaria, recreación y salud y deporte, colaborando con un total de 84 instituciones 
aliadas para lograr tal fin, buscamos invariablemente y a través de un dialogo constante 
con la comunidad, programas que realmente respondan a sus necesidades.

En la Casa YMCA para Becarios de Camohmila se han 
mantenido aquellas estrategias de atención que nos han lle-
vado a beneficiar a 106 becarios al año, alcanzando una cifra 
de 15 estudiantes que cursan licenciatura.
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Cabe mencionar el importante papel que han jugado las 
Casas YMCA de Menores Migrantes en la atención a las 
caravanas de migrantes provenientes de países centroame-
ricanos, nuestro objetivo ha sido intervenir para asegurarnos 
del bienestar de esta población incluso de su vida, invaria-
blemente hemos generado sinergias con ONGs tanto na-
cionales como internacionales para poder llevar a cabo este 
objetivo y dar una atención de calidad a 1,273 menores.

Estamos salvando vidas
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Desarrollo Institucional
Con este apoyo, hemos brindamos equipamiento y capacitación en el tema 
de la cultura de protección civil; sismos y riesgo sísmico en México a profe-
sionales de las cinco sedes del Programa YMCA de Desarrollo Comunitario 
y Asistencia Social en la Ciudad de México, Estados de México y Morelos y 
a docentes de escuelas aliadas al programa de la Casa YMCA para Becarios 
de Camohmila, quienes además se vieron beneficiadas con la construcción 
de escaleras de emergencia que darán bienestar y seguridad a cerca de 930 
estudiantes de los planteles Francisco I Madero y la Secundaria Tepolchcalli. 

Para Román Manzanarez -Becario YMCA Camohmila- y su 
familia, un rayo de esperanza llegó a sus vidas con la recons-
trucción de su casa que fue destruida por el movimiento 
telúrico; en la actualidad disfrutan de este espacio seguro. 
Finalmente y haciendo frente a la deserción escolar por 
motivos derivados del sismo, la Universidad YMCA apoyó 
a estudiantes que fueron afectados directamente por esta 
situación otorgando una beca para que continuaran con sus 
estudios.

Gracias a la oportuna intervención de YMCA México, 
las YMCA Internacionales y donantes individuales, 

se logró reunir en 2017 y 2018 un donativo de 
$2,616,510 pesos en efectivo para hacer frente 
a los estragos causados por el sismo del 2017.

AbbVie, empresa biofarmacéutica global socialmente responsable, nos 
hizo parte de su proyecto de “la semana de las posibilidades” que se 
realiza en 59 países simultáneamente, con la donación de dos aulas 
que apoyaron la infraestructura del Centro de Desarrollo Comunitario 
YMCA Ajusco para beneficio de su población.
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La familia YMCA se 
siente orgullosa de 
superar la meta de 
campaña anual 
por quinto año 
consecutivo con un 
promedio del 20% 
cada año.

Gracias a la exitosa campaña en 
cajeros automáticos de 

se sumaron 14,089 donantes 
individuales
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Universidad YMCA
En 2018 la Universidad YMCA inició nuevos proyectos y modalidades de 
estudio, entre otros, la Maestría en Gestión y Desarrollo del Talento Hu-
mano.

Se inició el modelo de la Licenciatura en Ciencias del Deporte en turno sa-
batino, contemplado para personas que trabajan. Esta la carrera representa 
el 60% de la matrícula total de la Universidad YMCA, lo que la sitúa como 
líder en el área metropolitana.

Celebramos el Congreso “Retrospectiva y Prospectiva 50 años del ocio y la 
recreación en México” con la presencia de invitados especialistas naciona-
les e internacionales en el tema. Con esto la Universidad demuestra que 
es pionera en estos estudios en México.

Se diseñó el Diplomado en Cultura de Paz y Deportes. Su objetivo es capa-
citar a los participantes en la gestión y resolución de conflictos en el ámbito 
deportivo. La primera generación inició con egresados de la Licenciatura 
en Ciencias del Deporte. Este diplomado es una opción de titulación.
  
En el marco de la Reunión Anual 2018 de CEMEFI “Sociedad Civil, Accio-
nes que Transforman”, la Universidad participó con el trabajo “Voluntariado 
y el Programa de Culturalización de riesgo de desastre en la UNIYMCA”.
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Administración
Administración de Empresas Turísticas
Administración del Tiempo Libre 
Ciencias de la Educación
Ciencias del Deporte 
Contaduría Pública
Derecho
Gastronomía
Ingeniería en Sistemas Computacionales
Mercadotecnia Internacional 
Música
Psicología

LICENCIATURAS12

10
Derecho Corporativo
Derecho Penal
Desarrollo Organizacional
Docencia
Finanzas
Mercadotecnia
Recreación Laboral
Recreación Turística
Sistemas Computacionales
Tecnologías de Información Aplicadas a los Negocios 

ESPECIALIDADES

Administración
Derecho
Educación 
Gestión de Entidades Deportivas
Gestión de Procesos para el Desarrollo Comunitario
Gestión y Desarrollo del Talento Humano
Impuestos
Recreación 
Tecnologías de Información

9 MAESTRÍAS

Evaluación Educativa

1 DOCTORADO
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En la UNIRED de CEMEFI se consideró a la Universidad YMCA como una 
de las pioneras en generar estrategias para implementar cambios, a nivel 
organizacional y en compromiso con la sociedad. El presidente Jorge Villa-
lobos y el presidente honorario, Manuel Arango, expresaron la importancia 
de replantear las acciones en el Programa de Desastres de las Universi-
dades, actualizándolo al Marco de Sendai 2015-2030 como lo orienta la 
Universidad YMCA. 

La Universidad participó en el Congreso Internacional sobre Innovaciones 
en Docencia e Investigación en Ciencias Económico Administrativas, orga-
nizado por la Asociación de Profesores de Contaduría y Administración de México, AC. (APCAM). En este evento 
se nombró al presidente de la asociación para el 2019, a favor del Rector de nuestra Universidad.

Fuimos sede del Primer Congreso Nacional COMETUD, convenio del que se desprende el diseño del Diplomado 
en Turismo Deportivo.

En extensión universitaria destaca el trabajo llevado a 
cabo con la Alcaldía Miguel Hidalgo, como parte del 
programa “Impulso al Empleo 2019”. Se les impartió 
un curso de 40 horas a los 138 participantes y se les 
tramitó el Certificado de Competencia Laboral ante el 
CONOCER en el estándar “Preparación de bebidas”.  
Este proyecto además de consolidar nuestra relación 
con la Alcaldía, constituye un referente académico 
para el inicio de nuestro programa de Licenciatura en 
Gastronomía, programado para el 2019.

Estos proyectos de extensión, así como la relación con el Instituto Mexicano del Petróleo, la PGR del Estado de 
Guanajuato y la Secretaría de Energía le aportan matrícula a la Universidad. 

En un proceso de expansión, el Consejo Directivo del Grupo YMCA Ciudad de México aprobó llevar a cabo una 
prueba piloto en las instalaciones del Centro Integral YMCA León de lo que será el campus León de la Universidad 
YMCA en Guanajuato.
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIAMATRÍCULA 2018
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El deporte competitivo está integrado al plan de desarrollo de deportis-
tas nacionales que CONADE establece dentro de las disposiciones ge-
nerales de la Ley General de Cultura Física y Deporte, y los lineamientos 
del RENADE, que entre otras también establece el fomento óptimo, 
equitativo y ordenado del desarrollo de la cultura física y el deporte en 
todas sus manifestaciones y expresiones, con el objeto de que éste sea 
un medio de preservación de la salud y prevención de enfermedades, 
así como coadyuvar al mejoramiento social a través de la prevención de 
la delincuencia por medio de la práctica deportiva.

La incursión de los programas deportivos Guay a la instrucción y práctica 
de competencia nos llevó a sistematizar la enseñanza por medio de la 
promoción deportiva y las escuelas que formalizamos en el manual 
operativo del programa en deportes de conjunto, de raqueta y el pro-
grama acuático, conservando la esencia de la práctica deportiva YMCA.
Tenemos el compromiso de impulsar el deporte de competencia, lo 
cual nos permitirá continuar siendo un referente en el país como pro-
motores del deporte. 

Salud y Deporte

El desarrollo del programa para el deporte 
competitivo se inició con el primer año del 
registro en el RENADE. En 2018 se tuvo la 
iniciativa de reconocer a los deportistas de 
competencia a nivel estatal, nacional e inter-
nacional en las especialidades de natación, 
raquetbol, tenis, atletismo, natación artísti-
ca, triatlón y futbol.

Brazadas por la Educación, es una 
iniciativa liderada por Karina Almanza, 
nadadora de aguas abiertas, la quinta 
mexicana en lograr la triple corona de 
natación, y quien decidió llevar en su 
reto personal esta causa social de la 
Guay, convirtiéndose en la pionera del 
deporte con causa en YMCA México, 
y ha pasado la estafeta a Enrique Te-
ramoto, ironman profesional que se 
ha comprometido con la iniciativa de 
Kilómetros por la Educación.
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Programa Deportivo YMCA  
para Empresas

El Programa YMCA para Empresas atendió en el 2018 en el paquete empresarial Deporte por Temporada 
a diferentes instituciones.

Evento aniversario Canal 22 Unidad Sur
Evento aniversario Canal 22 Unidad Mallorca
Evento aniversario ICA Unidad Sur
Preparación para juegos bancarios a Bancomer
Preparación para juegos bancarios a Metlife

Un aspecto fundamental para el buen desarrollo de todas y cada una de las 
actividades, es la participación de los voluntarios, tanto miembros de comité 
como de programa.

En los diferentes programas se tuvo 
una participación mensual de 1,800

 usuarios 
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UNIDAD Ejército
Unidades Deportivas

29,261
 cuotas anuales

En nuestras sedes deportivas YMCA trabajamos 
todos los días para ofrecer a nuestros usuarios 
lo mejor en confort, servicios, programas, 
mantenimiento, imagen y funcionalidad.
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SurUNIDAD

21,567
 cuotas anuales

Tenemos el compromiso de impulsar 
el deporte de competencia, lo cual nos 
permitirá continuar siendo un referente 
en el país como promotores del deporte. 
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Mallorca

28,820
 cuotas anuales

Cada guayero, 
un nadador; 
cada nadador, 
un guardavidas.

UNIDAD
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Durante el año 2018 se organizaron eventos relevantes para los usuarios, voluntarios y pro-
fesionales de la YMCA, así como para la comunidad de Tepoztlán, Morelos, entre los que 
destacan:

· El tercer encuentro de Cocineras Tradicionales con una afluencia de 6,400 asistentes.

· Al Seminario de Voluntarios y Profesionales hacia el 2020, asistieron 140 personas. 

· La función de Lucha Libre para recaudación de fondos de la Campaña de los Programas Sociales de la ACJ, con una 
asistencia de 950 participantes. 

· A través del área de Asistencia Social y conjuntamente con Tepoz Rosa A.C., se llevó a cabo la campaña de detección 
oportuna de cáncer de mama. Se realizaron cerca de 1000 mastografías gratuitas dentro de las instalaciones del Campa-
mento YMCA Camohmila. 

· Gracias al patrocinio de Delta Airlines se impartió por segundo año consecutivo el curso Programas Progresivos de Nata-
ción y Salvamento a 100 niños y jóvenes de zonas vulnerables de Tepoztlán y sus alrededores.  

Además, se llevaron a cabo los tradicionales Campamentos de Primavera (2), Campamentos de Verano (7), así como el Campa-
mento Familiar de Semana Santa en donde se les dio servicio durante los 4 días a 1200 acampantes. 

CamohmilaCAMPAMENTO

17,356
acampantes anuales
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Alianzas Empresariales
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Comunicación Digital 
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Obras e Inversiones

$17,076,321Se coordinaron eficientemente las inversiones en Edificio y Equipo por

Unidad Mallorca
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Unidad Sur

Unidad Torreón

Unidad Tijuana
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Relaciones Internacionales
En el año 2018, YMCA México reafirmó su relevancia en el ámbito internacional del movimiento Guay, al lograr la 
elección de voluntarios en importantes espacios de toma de decisiones destacándose los siguientes: 

La elección del Lic. Agustín García Bolaños Cacho como vicepresi-
dente de la Alianza Mundial de YMCAs, durante el Consejo Mundial 
de YMCAs, celebrado en Chiang Mai, Tailandia. De la Mtra. Neydi 
Sagnité Cruz García como vocera de la Subregión Mesoamérica. Y 
del C.P. Sergio Carrasco Rosas como miembro de la comisión fiscal 
de la Alianza Latinoamericana y del Caribe de ACJs. 
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Además, YMCA México estuvo presente en diversos eventos como la reu-
nión de Secretarios Generales Nacionales en Suiza, organizada por la Alian-
za Mundial de YMCAs, la conferencia anual de NAYDO en Nueva Orleans, 
USA, como parte del Consejo Directivo y miembros de la Alianza de la 
Filantropía, el decimonoveno Consejo Mundial de YMCAs en Chiang Mai, 
Tailandia,  la reunión de Planeación Estratégica convocada por Carlos San-
vee, nuevo Secretario General de la Alianza Mundial, la Conferencia Global 
de Campamentos y el retiro del Comité Ejecutivo de la Alianza Latinoame-
ricana y del Caribe de ACJs llevado a cabo en Panamá, entre otros. 
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Finalmente, fortalecimos las relaciones con nuestros socios estratégicos 
internacionales como las YMCAs de Cincinnati, Fox Cities, Montreal, San 
Antonio, Seattle, Oklahoma, e iniciamos negociaciones con la YMCA China 
de Hong Kong. 
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Federación de ACJs  
de la República Mexicana

La Federación de ACJs refrendó su compromiso con el desarrollo y 
la capacitación de la población juvenil de la Asociación al llevarse a 
cabo la quinta edición del Encuentro Juvenil Nacional en el Centro de 
Desarrollo Integral YMCA León y el campamento El Peñón, ambos 
ubicados en el estado de Guanajuato, México. 

El encuentro contó con la participación de 83 jóvenes voluntarios y 
profesionales de las YMCAs Federadas de México, así como 13 invita-
dos internacionales de las YMCAs de Medellín, Seattle y Toronto, para 
un total de 96 participantes.

Con el fin de dar cumplimiento a sus estatutos, la 
Federación de ACJs de la República Mexicana celebró 
su quincuagésima sexta Asamblea General Ordinaria 
en Torreón, Coahuila. Este importante evento contó 
con la presencia de 20 representantes voluntarios y 
profesionales de todas las YMCAs Federadas.
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Aspectos Financieros  
Grupo YMCA Ciudad de México

CRECIMIENTO EN INGRESOS EN 6 AÑOS
18.2 %

RESULTADO DE OPERACIÓN EN 6 AÑOS CRECIMIENTO DEL PATRIMONIO EN 6 AÑOS
7.9% = $51 MDP

INVERSIÓN EN PROPIEDADES Y EQUIPOS EN 6 AÑOS
 $89.8 MDP
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IngresoPESO DE

GastoPESO DE
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Jaime Pérez Hernández
PRESIDENTE

Florencio Hernández Hernández 
VICEPRESIDENTE

Arturo Díaz Villa
SECRETARIO

Sergio Carrasco Rosas
TESORERO

VOCALES

José Barrón Chávez
Neydi Sagnité Cruz García
Itzcán Hernández Ortíz
Salvador Ruiz de Chávez
Enrique de Jesús Vignau Esteva
José de Jesús Cruz Sibaja
Rosalía Durante González
Alejandro Hernández Escalante
Federico Sandoval Pimentel

CONSEJO DE VIGILANCIA

Agustín García Bolaños Cacho
Takashi Matzumura Maturana 
Gabriel Carrasco González

PROFESIONALES

Ernesto Gaona Sánchez
Alma Laura Flores Venegas
Samuel Ríos Mena
Juan Baqué González
Laura Oviedo Pineda
María Josefina Labra Guzmán
Elsa Leticia Molina Gutiérrez 
Mirtha Elena Morales Lizárraga
Raúl Robles García
Jesús Abraham Martínez Aguilar

Consejo Directivo
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Presidente
Arturo Díaz Villa

Vocales Voluntarios
Roberto Quintana Vargas
Martha García Galloway
Antonio Damián Basurto
Jorge Di Sciullo Ursini
Alejandro Coca Sánchez

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez 
Alma Laura Flores Venegas
Elsa Leticia Molina Gutiérrez
María Josefina Labra Guzmán 

secretaria técnica Profesional
Mirtha Elena Morales Lizárraga

Presidente

Salvador Ruiz de Chávez

Vocales Voluntarios
Fernando Rivera Soler (=)        
Ramón Armando Otero Velderraín    
Luis Herrera-Lasso Mijares 
Elena Paz Morales          
Demetrio Valdéz Alfaro     
Takashi Matzumura Maturana

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez
Alma Laura Flores Venegas
Rubén Jesús Ruiz García
Elsa Leticia Molina Gutiérrez
Mayra Montealegre Serrano

secretario técnico Profesional
Juan Baqué González

Presidente
Alejandro Hernández Escalante

Vocales Voluntarios
Arturo Díaz Villa
Florencio Hernández Hernández 
Jaime Pérez Hernández 
Itzcán Hernández Ortiz
Takashi Matzumura Maturana 
Ricardo Hernández López
Rocío Cerón Cesar
Silvia del Carmen Méndez Carrasco 

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez 
Oscar Villa Ramos
Rodolfo Santana Andrade
José Fernández Herrera
Leticia Villanueva García 
Patricia Jiménez Hernández 
Carlos Manuel Méndez Perdomo

secretario técnico Profesional
 Samuel Ríos Mena

Presidente
Sergio Carrasco Rosas 

Vocales Voluntarios
Gabriel Carrasco González
Jaime González Blásquez Salas

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez
Samuel Ríos Mena
Raúl Charola Hernández

secretaria técnica Profesional
Alma Laura Flores Venegas

Presidente
Florencio Hernández Hernández

Vocales Voluntarios
Ricardo Hernández López 
Fernando Ondarza Villar
José Luis Martínez Aguilar
Mario Raúl Vilchis Trejo

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez
Samuel Ríos Mena
José Fernández Herrera
Rodolfo Santana Andrade
Julio Alberto Rangel Infante
Leonel Zavaleta Castillo
Guillermo A. Ramírez Martínez

secretario técnico Profesional
Rodrigo Méndez Muñoz

Vocales Voluntarios
José Manuel Morales Flores
Fernando Nájera Contreras
Fernando Ondarza Villar
Luis Romero Ordorica
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FÍSICO DEPORTIVOS
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Presidente
Arturo Díaz Villa 

Vocales Voluntarios
Federico Sandoval Pimentel 
Rocío Cerón Cesar
Palas Atenea Martínez Salazar
Noé Cervantes Vargas

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez
Samuel Ríos Mena
Leticia Villanueva García
Eduardo Salinas Pasten

secretario técnico Profesional
Oscar Villa Ramos

Presidente
Florencio Hernández Hernández

Vocales Voluntarios
Enrique de Jesús Vignau Esteva
Verónica Díaz Madrigal
Raúl Monroy Nájera
María Guadalupe Miranda D.

Unidad Ejército 

Unidad SUr

Ricardo Herrnández López 

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez 
Samuel Ríos Mena
Carlos Manuel Méndez Perdomo 

secretario técnico Profesional
Rodolfo Santana Andrade

Unidad Mallorca

Presidente
Jaime Pérez Hernández

Vocales Voluntarios
José de Jesús Cruz Sibaja
David Ángel Muñozcano Skidmore
Silvia del Carmen Méndez Carrasco
José Luis Martínez Aguilar
José Ángel Vázquez Juárez
Alejandra Beatriz Díaz Suarez
José Carlos Sierra Díaz

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez 
Samuel Ríos Mena
Armando López Peña
Patricia Jiménez Hernández
Julio Alberto Rangel Infante 

secretario técnico Profesional
José Fernández Herrera

Presidente
Federico Sandoval Pimentel

Vocales Voluntarios
Rosa María Hernández de Lucio
Jesús Vega Hernández
Daniel Flores Salgado
Antonio Pérez Almaraz
Andrés Esqueda Ortiz de Rosas

caMpaMEnto caMohMila y rancho ViEjo

Presidente
Itzcán Hernández Ortiz

Vocales Voluntarios
Urbano Morlán Rosales
Artemisa Céspedes Córdoba
Yuriria Fernández Artola

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez
Samuel Ríos Mena
Rodrigo Méndez Muñoz
Gonzalo Almazán López
Mariana Itzel Valencia Ramírez 

secretario técnico Profesional
Juan Carlos Díaz Huerta

prograMa dEportiVo yMca para EMprESaS

Vocales Profesionales
Ernesto Gaona Sánchez
Samuel Ríos Mena

secretario técnico Profesional
Alejandro Ramírez Iniestra

UNIDADES 

CO
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É DE GERENCIA DE

Y PROGRAMAS
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Donantes

AbbVie Foundation
AbbVie México Colaboradores
ACJ de la Ciudad de México (YMCA), AC
Agifil, SA de CV
Alianza Latinoamericana y del Caribe de  
   Asociaciones Cristianas de Jóvenes, AC
Alimento para Todos, IAP
ATXK, SA de CV
Ayúdate a Dar, AC
Banco del Bajío, SA
Banquetes y Eventos Marquiz Halquizar, SA de CV
Bonafont, SA de CV
BSN Medical
Cámara de Comercio China
Canal 22
Chinese YMCA of Hong Kong
Construyendo la Nueva Filantropía, AC 
    (FILANTROFILIA)
Construyendo Organizaciones Civiles 
    Transparentes, AC (CONFIO)
Consultorio de Biomagnetismo
Delta Airlines
Dinam Consultores, SA de CV  (TEAMS)
Empresa ND Mantarraya
Escuela Internacional de Idiomas YMCA Montreal
Estafeta Mexicana, SA de CV
Estética Guay Sede Sur
Fondo Unido, IAP
Frel Ingenieros y Arquitectos, SA de CV
Fundación CIE, AC
Fundación Coparmex
Fundación Familiar Infantil, IAP
Fundación Gonzalo Río Arronte, IAP

Fundación Inter Protección, AC
Fundación para la Protección de la Niñez, IAP
García Caso Consultores Jurídicos, SC
Generation México
George W. Marston AYR
GMP Sistemas, SA de CV
Grupo PROM
GSI Promotores Profesionales, SA de CV
Henkel Capital, SA de CV
Hidrogas de Cuernavaca
Hik Vision
HSBC
Invex Controladora, SAB de CV
Kellogg Company México, S de RL de CV
Kessler México, SA de CV
KPMG
Kueponi
La Palabra
Linarand, S.A. de C.V.
Montclair YMCA
Ocesa
Playtex
Podología Sede Mallorca
Podología Sede Ejército
Prada, SA de CV 
Salón Brunick
Salón Lupita
Samsung Electronics México, SA de CV
SAS Institute, S de RL de CV
Schneider Electric
Scotiabank
Spa Baruj
Starbucks

Cinthia Acosta Iñiguez
Claudia Berenice Acosta Sámano
Graciela Alarcón López 
Ana María Alcántara de Fernández
Edith Alcántara Pulido
Esmeralda Alfaro Mora
Lauren Alley 
Jesús Almanza de la Cruz
Antonio Alvarado Mitre
José Alvarado Mitre
Fátima Álvarez Elizalde
Alicia Anguiano Ávalos
Rosa María Argote 
Osvaldo Arroyo Vera
Mario Ávila García
Aída Badillo Godínez
María Eugenia Badillo 
Juan Baque González
José Barrón Chávez
Florinda Bautista Cruz
Juana Bautista Nicolasa
Gabriela Becerril Hernández
Evangelina Caballero Trejo
Francisco Cadena Cruz 
Ivonne Claudia Camarillo Laguna
Norma Cantor Sánchez
Mireya Margarita Carrera Campos 
Abelardo Carrillo Oliveros
María Trinidad Castañón 
Sonia María Castilla Cruz
Jorge Castillo 
Yeneli Castro Casas
Rosalba Cazares García
Nayelli Xochiquetzal Cedillo Díaz
María de Lourdes Chavelas Luna
Rosalía Chavelas Peña
Nuria Choy Farre
Alejandro Coca Sánchez
Rodolfo Cortés Hevia
Vianey Cosme Pavón
Neydi Sagnité Cruz García

Agradecemos la generosidad de:

Teclo Mexicana, SA de CV
Técnicos en Manufactura, SC
Telemedic, SA de CV
Tienda de Artículos Deportivos Sede Mallorca
Tienda de Artículos Deportivos Sede Sur
Usana Health Sciences
Valu Global, SA de CV
West Seattle & Fauntleroy YMCA
YMCA Alemania
YMCA Calgary
YMCA Canadá
YMCA Long Beach
YMCA of Central Ohio
YMCA of Greater Cincinnati
YMCA of Greater Oklahoma
YMCA of Greater Seattle
YMCA of Greater Toronto
YMCA of Greater Vancouver
YMCA of Hamilton/Brulington/Brandtford
YMCA of Reading & Berks County
YMCA of Silicon Valley
YMCA of Strarford-Perth Family
YMCA of the Fox Cities
YMCA of the USA
YMCA Okanagan
YMCA Ontario
YMCA Perú
YMCA Quebec
YMCA San Diego County
YMCA Santiago
YMCA Thames Gateway
YMCA Uruguay
YMCA Western Ontario
Zuma Tecnologías de Información, SC
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María de Jesús Dávila Hernández
Ana María De Barling 
Lilian De la Cruz Alcaraz
Elizabeth De la Rosa Loza 
Adriana Del Ángel Calderón
María Dolores Del Villar Aguilar
Arturo Díaz Villa 
Alfonso Díaz Terán Nava
Catherine Duchon 
Rosalía Durante González
Sherri Edwards 
Janet Emmett 
María Concepción España Gómez
Mercedes Espinosa Fonseca
Blanca Estela Espinosa Rodríguez
María del Carmen Espinoza Rivera
Gladys Yamilet Esteves Troncoso
Georgina Fernández Arelio
Dariela Fernández Lozada
Renata Ferrari 
Thanya Finol 
Gustavo Cruz Flores Esquivel
Alma Laura Flores Venegas
Héctor Flores 
Mónica Flores 
Patricia Flores Hernández 
Ingrid Flores Sedano
Mark Foster 
Oscar de Marco Fragoso Uribe
Sheena Frisch 
Ernesto Gaona Sánchez
Miguel Ángel Garay Anguiano
Agustín García Bolaños Cacho
María Guadalupe García Cano
Adda Karina García Gómez
Pilar García Lovera
Lorena García Ramírez
Ana Patricia García Santiago
Martha Carolina García Trejo
Robert Gilbertson 
Valentina Margarita Gómez Luna

Daniel Gómez 
Juana González Contreras
David Alejandro González Díaz
María Teresa González García
Cecilia González Jerónimo
Joaquín González Martínez
León González 
Karen González Bustos
Uriel González Pérez
Mónica González-Blásquez Gutiérrez
María Alejandra Granados Mayen
Renatah Gudiño Díaz
Diana Jessica Guerra Cárdenas
Guillermo Guerrero Soto
Adriana Jaquelina Gutiérrez Bautista
María Eugenia Gutiérrez Gómez
Mónica Gutiérrez 
Ricardo Guzmán Wolffer
Enrique Hernández de Tejada
Alejandro Hernández Escalante
Elsy J. Hernández Hernández
Florencio Hernández Hernández
Rosalba Hernández Hernández 
Itzcan Hernández Ortiz 
Diana Berenice Hernández Palacios 
Belén Hernández Peralta
Christian Alejandro Hernández 
Elsy Jocabed Hernández 
Enrique Hernández de Tejada Aldana
Ana Leticia Hurtado Negrete
Antonio Ibarra Ávila
Bertha Ibarra Palacios 
Mariko Ikeda 
Verónica Jiménez García
Patricia Jiménez Hernández
Emma Jiménez Suárez
Liliana Jiménez Vargas
Prescott Johnson 
Genoveva Juárez Hernández
Martín Juárez Plata
Mateo Sebastián Juárez 

June Klein 
María Guadalupe Langarica Taracena
Elsa Isabel Lemus Valero
Fernando Leyva Rodríguez
María Eugenia López de Villegas
Karina Denise López Hernández
Héctor Daniel López Marroquín 
Elizabeth López Robles 
Araceli López Rosas
Irma López Ugalde
Armando López 
Briseida Luna Ledesma
Karen Maldonado Torres
Rosario Maltos Márquez
Jorge Alfredo Manzano 
Jesús Abraham Martínez Aguilar
Jorge Martínez Arellano
Lorena Yaneth Martínez Cruz
María Isabel Martínez García 
Raúl Jorge Martínez Miranda 
Rosa Isela Mata 
Norma Matías Cruz
Richard Matthews 
Takashi Matzumura Maturana
Marisela Medina Torres
Mariela Lucero Mejía Lozano
Michelle Melish 
Carlos Méndez Perdomo
Graciela Mendoza 
Mayra Belén Mercado Coria
Patricia Mesa Rodríguez
Miguel Ángel Miranda Hernández
Sonia Miranda Jurado
Elsa Leticia Molina Gutiérrez
Raúl Monroy Nájera
Claudia Renata Monzón Hernández
Hugo Ricardo Mora Enciso
Mirtha Elena Morales Lizárraga
María del Pilar Moreno Pérez
Amara Muñoz Reyes
Ignacio Muñoz Romero

Fernando Nájera 
Verónica Yolanda Nápoles Franco
Marisela Negrete 
Mercedes Margarita Neri Cervantes
Martha Celia Novoa 
Lucila Ojeda García
María Elena Ornelas Moreno
Anastasio Ortiz Rojas
Ramón Otero 
Laura Oviedo Pineda
Oyuki Paulín Ortega
Federico Pegaza Arroyo
Patricia Pelton 
Virginia Perea Cantero
Juan Pérez Amaya
Adriana Eugenia Pérez Granados
Jaime Pérez Hernández
Jessica Aurely Pérez Ramírez
Silvia Pérez 
Jerry Prado 
Martha Prado 
Getulio Roberto Quintana Vargas
Teodora Rabadán Trinidad
Margarita Ramírez León
Diana Sofía Ramírez Sánchez
Ángel Ramírez 
Edna Ramírez 
Samuel Ramírez 
Martha Fabiola Reyes Ramírez
Samuel Ríos Mena
Alberto Rivera Rivera
Beatriz Rivera Salinas
Carlos Roa 
Janet Robinson 
María de Lourdes Rodríguez Pérez
Angélica Romero Rosales
Elizabeth Rondello 
Salvador Ruiz de Chávez Ochoa
Mayra Salazar Hernández
Marcos Salmerón Baza
Hilda Salmoran Villamil

Prisciliana Sancen 
Stephany Sánchez García
Emiliano Sánchez Mendoza
Ricardo de la Cruz Sánchez Pallas
Zuri Sarahí Sánchez Sánchez
Federico Guillermo Sandoval Pimentel
Rodolfo Santamaría 
Carolina Isabel Santos 
Ted Saulnier 
Monserrat Lilian Segura Ramírez
Nathaly Celeste Serrano Montemayor
Antonio Serrano Palacios 
Kelly Sitzman 
Claudia Leticia Soriano López
Mariana Soto Vega
Teresa María de la Luz Toledo Flores
Francisco Eduardo Toussint R.
Norma Esther Trejo Pérez
Rosa Karina Trejo Toledo
Carmen Trejo 
María Eugenia Vadillo 
Demetrio Valdez Alfaro
Elena Vásquez Antonio
Consuelo Vásquez García
Angélica Vázquez Moctezuma
Julio Vázquez 
Gladys Yasmín Vega Rodríguez
Mari Paz Vega 
Martha Patricia Velarde Arcos 
Rubén Vicencio Reyes
Irma Villamil Salmoran
Lissu Villarreal 
Linda Wolfer 
Brian Yanny 
José Carlos Yepez Carretón
Patricia Zúñiga Pérez

Grupo de Tejido 
Donantes individuales ATM Scotiabank  
Donantes individuales Campaña Anual 
    YMCA México  
 








